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New England Region AIA Chapters 
 

1. Connecticut 
2. Maine 
3. Massachusetts 

Boston Society of Architects 
Central 
Western  

4. New Hampshire 
5. Rhode Island 
6. Vermont 

 
 

 



 
 

YAF Regional Chapter Contacts 
 

Regional Director:  
Nicole Martineau, AIA, LEED AP 
nicolem@tms‐architects.com 
603.436.4274 
 
 
Connecticut     Stephen Smith, Emerging Professionals Chair      SSmith@silverpetrucelli.com  
 
Maine    Kim Tuttle, Emerging Professionals Chair      Kimberly.r.tuttle@gmail.com     
 
Massachusetts   
  Boston Society of Architects: 
    Chris Becker, Emerging Professional Chair      crb202@gmail.com  
    Sam Coats, Emerging Professional Chair       samcoats@gmail.com  
    Julia Redfern, Emerging Professional Chair      jredfern09@gmail.com  
    Michael Zaloudek, AIA, Emerging Professional Chair    mzaloudek@cannondesign.com  
  Central: 
    Navneet Magnon‐Anand, Emerging Professional Chair    navneetA@aol.com  
  Western: 
    Andrea Olson, Emerging Professional Chair      andreaolson@hotmail.com  
 
New Hampshire  Nathan Stolartz, AIA, Emerging Professionals Chair    nates@tms‐architects.com  
 
Rhode Island    Matt Clemence, Emerging Professionals Chair      mclemence@edwojcikarchitect.com   
    Stephanie Zurek, Emerging Professionals Chair      stephanie@donaldpowersarchitects.com   
 
Vermont     Cam Featherstonaugh, Emerging Professionals Chair    cam@macalayarchitects.com 
     

 

AIA New England Component Contacts 
 
Carolyn Issak, Executive Director            office@aianh.org  
Scott Simpson FAIA, College of Fellows Representative        ssimpson@klingstubbins.com  
Glenn H. Gregg FAIA, College of Fellows Representative          ggregg@gwgarchitects.com   
 
 

 
 



 
 

2011 Actions + Activities 
 
 
 

Discussions within the National Young Architects Forum 
• Title change from Regional Liaisons to Regional Directors 
• Analysis of the 2010 Demographic Report and its impact on the AIA short & long term 
• Discussion about the word “Young” representing a licensed architect of 10 years or less 
• Several AIA Regions are voting their own YAF Directors onto the Regional Board instead of AIA National 
• YAF 20 year summit to take place March 6th and 7th at the 2012 Grassroots Convention in Washington DC 

 
Reported New England Region Events for 3rd Quarter 
• Boston Society of Architects, July 14th Architecture for Humanity 
• New Hampshire, July 21st Draughting Club Exeter, NH & tour of Louis Kahn’s Phillips Exeter Academy Library 
• New Hampshire, August 24th Draughting Club Manchester, NH 

 
Goals for the 3rd Quarter 
• Assist State Chairpersons with their activities and goals; encourage them to plan more structured events for their 

regions on a quarterly basis with their state AIA support 
• Continue conversations with Casey Nicholson the AIA Regional Associate Director (RAD) for New England.  We are 

trying to tag team our state representatives since they all come under the Emerging Professionals category.    
 
June 29th  
Meeting with: 

1. Carolyn Issak, Executive Director AIA New Hampshire and AIA New England 
2. Nathan Stolarz, Emerging Professional Chair AIA New Hampshire 
3. Jim Somes FAIA 
4. Patricia Sherman FAIA 
5. Bruce Dicker FAIA 

 
Following the last AIA New England Board meeting in April, Carolyn Issak and I spoke about the statistics from the 2010 
Demographic Report with the facts showing approximately 40% of AIA members have been licensed 10 years or less.  
We began to ask ourselves what programs are targeting their professional needs and came up short.  We decided to 
begin the analysis with the New Hampshire Chapter and invite the New Hampshire fellows to a roundtable discussion to 
broach the subject.  This was a reasonable task knowing that there are only five fellows in the state of New Hampshire.   
 
We meet in person to begin discussions.  There was initially resistance from the fellows at the beginning of the meeting.  
They do not understand why Young Architects are unable to find their own mentors within their own firms.  We 
explained to them that there are many unemployed emerging professionals that are trying to stay connected to the 
profession, some from the local community and others moving into the area and looking for networking opportunities.  
There is also another category of young architects that may be seeking guidance from outside their current firm.   
 
It has been decided that a one‐on‐one or group mentoring program would not be affective at this time.  The thought is 
to try to establish 3 or 4 meetings a year where there is a panel discussion about structured topic of interest for 
emerging professionals and then a social hour following for informal questions and networking.   
 
The goal is to establish a panel discussion for the month of September.   Nate Stolarz will be conducting a poll within 
several of the New Hampshire firms to determine what the hot topics on the minds of emerging professionals is right 
now, be it economy, starting your own firm, etc…  The fellows are willing to volunteer their time and/or find other 
professionals to assist with the panel discussion.  As well as find sponsors to provide light refreshments to encourage 
attendance. 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
June 23rd  
I attended the first Draughting club meeting in New Hampshire with 
five emerging professionals in attendance.  We discussed why each 
of us attended.  Answers ranged from working in the construction 
field because he could not find a job in the architecture field, looking 
to switch firms and networking.   
 
June 22nd  
YAF Conference Call 

 
June 8th 
YAF Conference Call 

 
May 12‐14 
I attended the AIA 2011 National Convention and Design Exposition in New Orleans, Louisiana.  Two YAF related 
meetings were: 

• Thursday 7‐8am Young Architects Forum and Adcom breakfast 
• Saturday 7‐8am College of Fellows Regional Representatives Breakfast 

 Attending this meeting was very insightful.  I walked away with the impression that the Fellows 
were struggling to connect with the YAF.  Knowing this, I feel that each Regional Director of the YAF 
needs to make a concerted effort to connect with the Fellows on their Regions board.  Even if we 
start by just sending the Fellows our quarterly reports. 

April 28th  
I held a conference call with Vermont Emerging Professional Cam Featherstonaugh.  I began by clarifying the difference 
between YAF and an Emerging Professional. There seems to be a consistent misunderstanding for what defines a Young 
Architect in the New England Region. 
 
Cam and I discussed activities taking place in the state of Vermont.   One activity of interest to take place in the summer 
months is a design build competition for a school bus stop in a selected town.  There are also a few lectures planned in 
conjunction with the AIA.    
 
I also broached the topic of mentorship with him.   Cam believes there is not much demand in his state for one‐on‐one 
or group mentoring.  The concern is distance between areas of architectural practice.  This is not an uncommon subject 
in the New England region.   
 

  April 27th  
  YAF Conference Call 
 
  April 21st  

AIA New England Regional Board Meeting 
 

             END OF REPORT 
 


